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ПОЛОЖЕНИЕ № 27  
о рабочих программах, разрабатываемых по ФГОС-2021 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о рабочих программах, разрабатываемых по ФГОС-2021 (далее – Положение), 
регулирует оформление, структуру, порядок разработки, утверждения и хранения рабочих программ 
учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей МБОУ 
«СШ №1 им. И. Прокопенко гор. Гвардейска» (далее – школа), разрабатываемых в соответствии с прика-
зами Минпросвещения от 31.05.2021 № 286 и 287. 

1.2. Положение разработано в соответствии со следующим: 
 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразова-

тельным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и сред-
него общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения от 22.03.2021 № 115; 

 ФГОС начального общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 
286 (далее – ФГОС НОО); 

 ФГОС основного общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 
287 (далее – ФГОС ООО); 

 уставом МБОУ «СШ №1 им. И. Прокопенко гор. Гвардейска»; 
 положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся в МБОУ «СШ №1 им. И. Прокопенко гор. Гвардейска». 
1.3. В Положении использованы следующие основные понятия и термины:  
 рабочая программа – документ локального уровня, конкретизирующий содержание обучения приме-

нительно к целям ООП общего образования и возможностям конкретного учебного предмета, учебно-
го курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля в достижении этих целей; 

 примерная образовательная программа – учебно-методическая документация, определяющая реко-
мендуемые объем и содержание образования, планируемые результаты освоения образовательной 
программы, примерные условия образовательной деятельности; 

 оценочные средства – методы оценки и соответствующие им контрольно-измерительные материалы. 

1.4. Обязанности педагогического работника в части разработки, коррекции рабочих программ и мера от-
ветственности за выполнение рабочей программы в полном объеме определяются должностной инструк-
цией педагогического работника. 

1.5. Рабочая программа является служебным произведением; исключительное право на нее принадлежит 
работодателю. 

 

 

 

2. СТРУКТУРА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 



2.1. Структура рабочей программы определяется настоящим Положением с учетом требований ФГОС 
НОО и ФГОС ООО, локальных нормативных актов школы. 

2.2. Рабочая программа  содержит следующие обязательные компоненты: 
 титульный лист; 
 пояснительная записка; 
 содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного 

модуля; 
 планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной дея-

тельности), учебного модуля; 
 тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых на освоение 

каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного 
модуля, и возможность использования по этой теме электронных (цифровых) образовательных ре-
сурсов, являющихся учебно-методическими материалами, используемыми для обучения и воспита-
ния различных групп пользователей, представленными в электронном (цифровом) виде и реализую-
щими дидактические возможности ИКТ, содержание которых соответствует законодательству об 
образовании; 

 поурочное планирование; 
 учебно-методическое обеспечение образовательного процесса; 
 материально-техническое обеспечение образовательного процесса. 

2.3. Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности, кроме перечисленного в пункте 2.2 
настоящего Положения, должны содержать указание на форму проведения занятий. 

2.4 Титульный лист включает в себя: 
 полное наименование ОУ; 
 грифы рассмотрения, согласования, утверждения Рабочей программы; 
 название учебного предмета, для изучения которого написана программа; 
 указание класса, где реализуется Рабочая  программа; 
 фамилия, имя и отчество учителя, составителя Рабочей программы, квалификационная категория; 
 название населенного пункта; 
 сроки реализации Рабочей  программы; 
 год разработки Рабочей программы. 

2.4. Раздел «Пояснительная записка» включает: 
 перечень нормативных правовых актов, регламентирующих разработку рабочей программы учебно-

го предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля; 
 цель и задачи изучения учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельно-

сти)/учебного модуля; 
 место учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля в 

учебном плане школы; 
 УМК учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля 

для педагога; 
 УМК учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля 

для обучающихся. 
2.5. Раздел «Содержание учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельно-
сти)/учебного модуля» включает: 
 краткую характеристику содержания учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля по каждому тематическому разделу с учетом требований ФГОС 
НОО и ФГОС ООО; 

 метапредметные связи учебного предмета, модуля, курса; 
 ключевые темы в их взаимосвязи, преемственность по годам изучения (если актуально). 

2.6. Раздел «Планируемые результаты освоения учебного предмета/учебного курса (в том числе вне-
урочной деятельности)/учебного модуля» конкретизирует соответствующий раздел Пояснительной 
записки ООП соответствующего уровня общего образования исходя из требований ФГОС НОО и 
ФГОС ООО. Все планируемые результаты освоения учебного предмета, курса подлежат оценке их до-
стижения обучающимися. 

В разделе кратко фиксируются: 



 требования к личностным, метапредметным и предметным результатам; 
 виды деятельности обучающихся, направленные на достижение результата; 
 организация проектной и учебно-исследовательской деятельности обучающихся (возможно при-

ложение тематики проектов); 
 система оценки достижения планируемых результатов (возможно приложение оценочных материа-

лов). 
2.7. Раздел «Тематическое планирование» оформляется в виде таблицы, состоящей из следующих коло-
нок:  

 
 порядковый номер; 
 наименование разделов и тем, планируемых для освоения обучающимися; 
 количество академических часов, отводимых на освоение каждого раздела и темы (всего, контроль-

ные работы, практические работы); 
 дата изучения; 
 виды деятельности; 
 виды, формы контроля; 
 информация об электронных учебно-методических материалах, которые можно использовать при 

изучении каждой темы. 
В рабочих программах учебных курсов внеурочной деятельности также добавляется колонка «форма про-
ведения занятий». 

2.8. В качестве электронных (цифровых) образовательных ресурсов допускается использование мультиме-
дийных программ, электронных учебников и задачников, электронных библиотек, виртуаль-
ных лабораторий, игровых программ, коллекций цифровых образовательных ресурсов. 

2.9. Тематическое планирование рабочей программы является основой для создания календарно-
тематического планирования учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельно-
сти)/учебного модуля на учебный год. 

 Раздел «Календарно-тематическое планирование» оформляется в виде таблицы, состоящей из коло-
нок:  

 номер урока по порядку; 
 номер урока в разделе/теме; 
 наименование темы урока; 
 дата проведения урока по плану; 
 дата проведения урока фактически; 
 домашнее задание. 

 
2.10 Поурочное планирование оформляется в виде таблицы, состоящей из колонок: 

- номер урока по порядку; 
- тема урока; 
- количество часов (всего, контрольные работы, практические работы); 
- дата изучения; 
- виды, формы контроля. 

 
2.11 Раздел «Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса описывает обязательные 
учебные материалы для ученика, методические материалы для учителя, цифровые образовательные ре-
сурсы и ресурсы сети интернет. 

 
2.12. Раздел «Материально-техническое обеспечение образовательного процесса» включает в себя описа-
ние учебного оборудования, оборудования для проведения лабораторных практических работ, демон-
страций.  

 

2.13. Рабочие программы формируются с учетом рабочей программы воспитания. Воспитательный компо-
нент содержания рабочей программы отображается в пояснительной записке рабочей программы. 

3. ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ И УТВЕРЖДЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

3.1. Рабочая программа разрабатывается педагогом в соответствии с его компетенцией. 



3.2. Педагогический работник разрабатывает рабочую программу на учебный год. 

3.3. Рабочая программа может быть разработана на основе: 
 примерной основной образовательной программы соответствующего уровня образования в части 

конкретного учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного 
модуля;  

 примерной программы, входящей в учебно-методический комплект; 
 авторской программы; 
 учебной и методической литературы; 
 другого материала. 

3.4. Педагогический работник обязан представить рабочую программу на заседании методического объ-
единения, соответствующим протоколом которого фиксируется факт одобрения/неодобрения рабочей 
программы. 

3.5. Рабочая программа утверждается в составе содержательного раздела ООП соответствующего уровня 
общего образования приказом директора школы. 

4. ОФОРМЛЕНИЕ И ХРАНЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Рабочая программа оформляется в электронном и (или) печатном варианте. 

4.2. Электронная версия рабочей программы форматируется в редакторе Word шрифтом Times New 
Roman, кегль 12–14, межстрочный интервал одинарный, выровненный по ширине, поля со всех сторон 1–3 
см. 

Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word. Листы формата А4. Таб-
лицы встраиваются непосредственно в текст, если иное не предусматривается автором рабочей програм-
мы. 

Рабочая программа должна иметь титульный лист с названием учебного предмета, курса или модуля, по 
которому ее разработали, и сроком освоения программы. 

Страницы рабочей программы должны быть пронумерованы. Титульный лист не нумеруется. 

4.3. Печатная версия рабочей программы дублирует электронную версию. 

4.4. Электронный вариант рабочей программы  располагается на сайте школы, в разделе «Рабочие про-
граммы по предметам». 

 4.5. Печатная версия рабочей программы подлежит хранению в школе в течение всего периода ее реали-
зации в месте, установленном директором школы. 

4.6. Разработчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию  для сайта школы. В аннота-
ции указываются: 
 название рабочей программы; 
 краткая характеристика программы; 
 срок, на который разработана рабочая программа; 

5. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ 

5.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор школы издает приказ о внесении 
изменений в ООП соответствующего уровня общего образования в части корректировки содержания ра-
бочих программ. 
5.2. Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, установленные в приказе 
директора школы о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования. 
 

6. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
6.1. Рабочая программа является составной частью основной образовательной программы началь-
ного общего, основного общего образования.  
6.2. Тематическое планирование учителей составляется индивидуально каждым учителем (группой 
учителей) на текущий учебный год, проверяется и утверждается ежегодно (до 1 сентября текущего 
года) приказом директора.  



6.3. При несоответствии рабочей программы установленным данным Положением требованиям, 
руководитель образовательного учреждения накладывает резолюцию о необходимости доработки с 
указанием конкретного срока исполнения.  
6.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение учебного 
года, должны быть согласованы с заместителем директора.  
 
Настоящее Положение вступает в силу с 01.09.2022 года. 
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2. Содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного мо-

дуля; 
3. Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной дея-

тельности), учебного модуля; 
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1. Пояснительная записка 

 
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  
Основная цель — развитие визуально-пространственного мышления учащихся как формы эмоци-

онально-ценностного, эстетического освоения мира, формы самовыражения и ориентации в художе-
ственном и нравственном пространстве культуры. Искусство рассматривается как особая духовная 
сфера, концентрирующая в себе колоссальный эстетический, художественный и нравственный ми-
ровой опыт.  ЦЕЛЬ ИЗУЧЕНИЯ МОДУЛЯ «ДЕКОРАТИВНО-ПРИКЛАДНОЕ И НАРОДНОЕ 
ИСКУССТВО» 
Целью изучения является ……..  Задачами  модуля «Декоративно-прикладное и народное искусство» являются:  

……. 
МЕСТО МОДУЛЯ «ДЕКОРАТИВНО-ПРИКЛАДНОЕ И НАРОДНОЕ ИСКУССТВО» В 

УЧЕБНОМ ПЛАНЕ  
Модуль «Декоративно-прикладное и народное искусство» изучается 1 час в неделю, общий объем 
составляет 34 часа. 

 
2. Содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), 

учебного модуля; 
 

Общие сведения о декоративно-прикладном искусстве 
Декоративно-прикладное искусство и его виды…… 

Древние корни народного искусства  
Истоки образного языка декоративно-прикладного искусства…. 

Убранство русской избы  
 Конструкция избы, единство красоты и пользы — функционального и символического — в её 
постройке и украшении….. 

Народный праздничный костюм  
Образный строй народного праздничного костюма — женского и мужского…… 

Народные художественные промыслы  
 Роль и значение народных промыслов в современной жизни. Искусство и ремесло. Традиции 
культуры, особенные для каждого региона…. 

 
3. Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе вне-

урочной деятельности), учебного модуля 
 
Личностные 
Метапредметные 
Предметные результаты 

 

 

 

 



4. Тематическое планирование  
(программа по предмету) 
 
№ Наименование разделов и тем 

программы 
Количество часов Дата 

изучения 
Виды деятельно-
сти 

Формы 
контроля

Электронные 
(цифровые) об-
разовательные 
ресурсы 

  всего к/р п/р     
Раздел 1. Общие сведения о декоративно-прикладном искусстве 

1 Декоративно-прикладное искус-
ство и его виды 

1 0 0 01.09.2022-
07.09.2022 

Наблюдать 
……Сравнивать……

Рисунок РЭШ 

2         
3         

 

              (программа по курсу внеурочной деятельности) 

 
№ Наименование разделов и тем 

программы 
Количество часов Дата 

изучения 
Виды деятельно-
сти 

Форма 
проведения
занятия 

Формы 
контроля

ЭОР 

  всего к/р п/р      
 Раздел 1. Общие сведения о декоративно-прикладном искусстве 

1 Декоративно-прикладное ис-
кусство и его виды 

1 0 0 01.09.2022-
07.09.2022 

Наблюдать 
……Сравнивать……

эксурсия, 
беседа, иг-
ра 

Рисунок РЭШ 

2          
3          

 
 



 
5. Поурочное планирование 

 

№ 
п/п Тема урока Количество часов Дата  

изучения Виды, формы 
контроля 

всего контрольные 
работы практические 

работы 
1.  1  

 
 

6. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 
 

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ УЧЕБНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ УЧЕНИКА 
Изобразительное искусство. 5 класс/Горяева Н. А., Островская О.В.; под редакцией Неменского 
Б.М., Акционерное общество «Издательство «Просвещение»;  
 
МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ УЧИТЕЛЯ 
Изобразительное искусство. 5 класс: поурочные планы по программе Б. М. Неменского/ авт.-
сост. О. В. Свиридова. - Волгоград: Учитель, 2012. - 170 с. 
ЦИФРОВЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ И РЕСУРСЫ СЕТИ ИНТЕРНЕТ 
РЭШ 

 
 

7. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

УЧЕБНОЕ ОБОРУДОВАНИЕ  
краски, кисти, альбомы, непроливайки 

ОБОРУДОВАНИЕ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ЛАБОРАТОРНЫХ, ПРАКТИЧЕСКИХ 

РАБОТ, ДЕМОНСТРАЦИЙ  
Компьютер, проектор, презентации, видеоролик
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